
RECRUIT INFORMATION

事務職

日本中央競馬会法第1条には設立の趣旨として「競馬の健全な発展を図って馬の改良増殖その
他畜産の振興に寄与するため」とありますが、競馬施行の社会的意義は国民的レジャーを提供
することにもあるといえます。

日本中央競馬会法（昭和29年7月1日法律第205号）に基づく特殊法人。公共性の高い法人で
農林水産大臣の監督下に置かれています。

名 称

所  在  地

設 立 年 月 日

資 本 金

設 立 の 目 的

法 人 格

日本中央競馬会

東京都港区西新橋1丁目1番1号

昭和29年9月16日

49億2,412万9千円　政府全額出資

ＪＲＡの概要

詳しくは採用ページへ https://jra-saiyou.jp/

本部 競馬場 トレーニング・センター ウインズ



J
R
A
に
つ
い
て

競馬というスポーツエンターテインメントは

多くの人々と社会へ夢と感動を与え続けることができる。

だから私たちは、信頼に報いねばならない。

少しも疑わず期待してくれる人がいるのだ。

どんな変化がおきたとしても、自らの誇りを疑うことなく、

走り続けなければならない。

ここから生まれる「夢と感動」を生み続けるために。

ともに走り出そう。
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競馬と人を感動でつなぐ、大切な仕事

事務職
JRA RECRUIT

ＪＲＡの事務職には、中央競馬の運営を支える数多くの
部門があります。企業運営のための総合企画部や経理部・
総務部・人事部といった他企業でも見られる部門はもち
ろん、中央競馬開催に欠かせない競走部・審判部や、各
メディアへの情報発信を行う広報部、馬事文化の発展に
努める馬事部、国際交流を進める国際部などがあり、その
業務は多岐にわたっています。

また、その採用は大きく【関東・関西地区】と【関東・関西
以外の地区】に分かれます。関東・関西地区で採用された
方は、入会してから全国型と地域限定型それぞれの働き方
や特徴について理解した上で、３年目から、どちらかを選
択することとなります。選考等において現時点での考えを
聞くことはありますが、最終的な判断は３年目を迎える前
にしていただくこととなります。 充実した福利厚生で、みんなが安心して長く働ける職場を目指しています。

各種保険 育児・出産休暇 介護休暇 独身寮・舎宅完備・
家賃補助 教育支援 年間休日120日以上

ＪＲＡについて

福利厚生

日12.8 名74
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平
常
業
務

開
催
業
務

所属する部署で競馬
開催に向けてのデスク
ワーク中心の業務。

出馬登録、各種情報提供、
各種システム管理、企画立
案・実行に向けた準備、
国際渉外、労務管理、経
理など。

競馬場、ウインズ等で
競馬開催に携わる各
種業務。

お客様案内、レース情報の
提供、勝馬投票券の販売、
レース運営、マスコミ対応、
各種システム運営、労務管
理など。

JRA WORKS
事業職の多彩な職業 2つの仕事をもつ、ＪＲＡ職員の1週間

ＪＲＡにも他企業と同じように組織を運営するための部門があります。

休み

プロモーション部門

取材対応の窓口として、競馬場やトレーニング・センターに
おける報道陣のサポートや、テレビ・ラジオでの競馬中継、
番組制作を担当します。

広報部門

競馬のルールや制度を検証し、必要に応じて改正を行いま
す。公正確保に必要な調査や調教師・騎手の免許に関する
業務なども担当します。

審判部門

お客様案内、レース映像の提供、競馬場・ウインズで販売す
る勝馬投票券などに携わり、お客様に安全で快適な観戦環
境を提供するための業務を担当します。

お客様部門

海外の主催者との窓口として業務にあたります。5ヵ所の
海外駐在員事務所と連携し、海外馬の日本のレースへの
誘致活動や日本の競馬情報の海外発信を担当します。

国際部門

競走馬の事故防止や保健衛生の向上、ドーピング制度に関わる海外
との連携、馬の伝染病対策など、馬に携わる業務を中心に行いま
す。また、馬事文化の発展と社会への浸透を目的として馬事振興の
企画や馬・競馬への理解増進のための各種イベントを行います。

馬事部門

レースの条件や距離といった競馬番組の編成・企画立案
や、調教師や競走馬、馬主の管理、廐舎関係者に関わる制度
の改善や騎手の養成などに携わり、魅力ある競馬を提供す
るための業務を担当します。

競走部門

勝馬投票券を発売するためのシステムをはじめとするお客
様向けのシステムや、業務上使用する、関係者向けのシステ
ムの導入・管理・改修を担当します。

情報システム部門

お客様が競馬を快適に楽しめる環境づくりに取り組んで
いる部門です。馬場の管理や競馬場などの施設や設備の
建築・整備を関係部署と連携しながら企画・立案・実行し
ます。

施設部門

「身近で、わかりやすく、参加しやすいレジャーに」を合言
葉に、中央競馬をPRするための企画を立案しています。イ
ベントのプロデュースから、メディアを通じたプロモーショ
ンまで幅広く担当します。

総合企画部門
総務部門 経理部門

人事部門法務部門

WED.

SAT.

SUN.

MON.

TUE.

THU.

FRI.
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テレビ・ラジオの競馬中継のため、広告代理
店や放送各局との連絡・調整を図る業務をし
ています。大学時代に競馬場のスケールの大
きさやレースの迫力に圧倒されて競馬にハマ
り、好きなことを仕事にしたいと思い、ＪＲＡ
を志望しました。中継を通じて多くのお客様
が競馬を楽しんでいるので、責任を感じると
同時に大きなやりがいも感じます。中継のプロ
の方々の提案を取り入れながら、主催者として
競馬を円滑に行うために必要な調整を行うとい
うバランスを大切にしています。

就活は様々な業界をフラットに肌で感じられる
チャンスだったと感じています。ＪＲＡを目指す方
も視野を広く他業界や競馬関係の他の仕事を見
ていただくと、ＪＲＡで働くイメージが具体的に
なっていくと思います。

SHUNPEI YAMADA

競馬中継を円滑に放送し
多くの方に魅力を伝える。

YUI NOGUCHI

広報部門

小学校出張授業やポニー競馬選手権等の運
営が担当です。各事業所の馬や業務の現状・
要望に積極的に耳を傾け、現場の方 と々の関
係を密にすることを大切にしています。幼い頃
から動物が大好きで、動物に携わる仕事がし
たいと思い、ＪＲＡが目に留まりました。イベン
トで多くの方々が馬と触れ合う中、「馬って可
愛い」「乗馬って楽しい」「馬に関わる仕事が
してみたい」と笑顔で話す声や様子を目にし
た時に、イベント実施の意義ややりがいをと
ても感じています。

ＪＲＡに興味を持ったものの競馬の知識がなく不
安になる方もいるかもしれませんが、研修や業
務で自然と身につきますし、初心者やお客様目
線に近い発想が活きる場面もあります。安心して
エントリーしてください。

RIKO MATSUMARU YUYA ASO

騎手・調教師の免許試験の実施、外国人騎手・
調教師が来日する際の調整などを担当してい
ます。自分の業務一つ一つが競馬開催の一翼
を担っていると感じられることが大きなやりが
いです。親の影響で幼い頃から競馬に関心が
あり、ギャンブルの枠を超えた感動的なレー
スを多く目にしました。身をもって感じてきた
競馬の魅力を、今度は人々に伝える側になり
たいと思いＪＲＡに応募しました。仕事の大小
に関わらず、自分の仕事に責任感をもって取
り組むことを大事にしています。

競馬場のお客様の安全確保のため、雑踏整理
や犯罪行為の未然防止に努めています。自分が
感じてきた競馬の魅力を多くの人に伝えたいと
思ったのがＪＲＡを受けたきっかけです。今の
部署は競馬場全体の様々な部署と関わりが
あるので、幅広い知識や調整力が求められます。
大勢のスタッフと試行錯誤しながらも無事に
開催が終了したとき、安堵とともにやりがいを
感じます。ＪＲＡで働くことの魅力は、世界でも
有数の競馬開催主催者として、魅力あふれる
競馬を提供できる点だと思います。

私は「その仕事を楽しめるか」という軸を持ち、
ＪＲＡに決めました。「温厚で面白い方 」々と「影
響力の大きい仕事」ができるＪＲＡはとても魅力
的です。多くの企業を見た結果、選んでいただけ
たらとても嬉しいです。

SHOHEI AIKO TSUBASA INOUE2016年度入会 2023年度入会 2023年度入会 2023年度入会 2020 年度入会 2019 年度入会

競走馬輸送に関する支払いや競馬場への出張
手続きの処理を担当しています。競馬のスポー
ツとしての魅力をより多くの方々に伝えたいと
思い入会を決めました。競馬に対して非常に近
い距離で接することができるので、自分自身の
業務が多少なりとも競馬施行の一翼を担って
いると感じる場面が多々あり、その点にやりが
いを感じています。職員一人ひとりが様々な角
度から競馬の運営に携わっているため、企業全
体で一つのものを創り上げる感覚を味わえる
ことが唯一無二の魅力だと感じます。

ネット投票のキャンペーンや会員専用Webサー
ビスの運用を行っています。関わったキャン
ペーンが形となり様々な媒体で告知され、エ
ントリー数が増えていくと、多くの方が興味を
持ってくださっていることを実感してうれしくな
ります。高校と大学の部活動での経験から、
全員で何かを成し遂げることの素晴らしさを感
じており、ＪＲＡの全員が競馬に携わり、競馬
を創り上げていることに魅力を感じ志望しまし
た。また、出張や異動が多く、様々な場所で
働けることも魅力に感じています。

Message

就活は悩みの連続で投げ出したくなるかもしれま
せん。そんな時は誰かに相談してみたら、きっとヒ
ントが見つかるはずです。最終的な選択に後悔が
ないよう、最大限の準備とありのままの自分を出
してみてください。

１００万通のメルマガとキャンペーンで
競馬開催を盛り上げる。

お客様部門

Message

多くの方々に馬事イベントを
通じて馬に親しんでもらう。

馬事部門

Message

ＪＲＡはジョブローテーション制度があり様々な
仕事が経験できる他、教育制度も充実しているた
め、競馬の知識がない方を含めていろいろな方が
活躍できる環境があります。

様々な部署と連携して
安全と快適を守り抜く。

お客様部門

Message

公正な競馬開催のために
最前線で裁決に関わる。

審判部門

Message

06

就職活動では、その仕事を楽しむことができる
かという視点が大切だと思うので、仕事の現場
に足を運んだり、OB訪問を通じて、興味を持て
る、楽しいと感じるポイントを見つけていただき
たいです。

国内最大級のエンタメに
多様な業務で携わる。

競走部門

Message

JRA PEOPLE
ＪＲＡで働く人たち
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ＪＲＡでのキャリア

OKA KAMOZAWA 2018 年度入会 2013 年度入会

先輩方の姿が、

リーダーの多様な在り方を教えてくれた。

今後も出会いや学びに満ちた毎日を送りたい。

プロモーション部 イベントプロモーション課プロモーション部 イベントプロモーション課

長らくペーパードライバーだった私ですが、3年目の初異動を機に車生活となり、活動範囲が広がりました。
九州ではフェリーなども利用して各地の温泉や史跡を訪れ、滋賀県では琵琶湖を一周しながら景色やグルメを堪能！
開催出張で訪れた地を旅行するのも大好きです。

車通勤で休日のお出かけも車に乗るのが好きになった！ 
今まで、実家がある埼玉、福島、千葉、鳥取、そしてまた千葉と移り住んでいますが、
その間に結婚をし、子供も生まれました。各地域の食やレジャーを家族で堪能してこられたのは、
かけがえのない思い出であり、ＪＲＡならではの楽しみだと考えます。

充実した福利厚生！家族の思い出を大切にできる

それぞれの事業所や部署が担う
業務・役割を知ることができた

経理部予算課 ウインズ八代 栗東トレーニング・センター 総務課 プロモーション部 イベントプロモーション課

広い視野で観察し
考える姿勢を身に着ける

女性ファン獲得と定着化を
目指して様々な取り組みを実施 

生き物・天候を相手に働く
難しさや JRA の役割を考える

各事業所・部署の予算執行状況を調
査して分配調整を行うことや翌年度の
予算編成が主な業務でした。JRAとい
う組織の全体像を掴むうえで大きな学
びとなりました。

コロナ禍の営業休止から始まり、何度
も館内の運用方法を見直すことに。こ
の貴重な経験は、私が仕事の指揮をと
る場面で、自信をもって向き合える原
点となりました。

職員の人事・給与・福利厚生に関する
事務全般に携わりました。多様な職種
の職員が働いているため、これまで触
れたことの無かった分野の業務から多
くを学びました。

女性向け施策『UMAJOプロジェクト』
のチームリーダーをしています。少しで
も多く競馬の魅力をお伝えできるよう、
今まで以上に競馬や馬に関する情報に
アンテナを張るよう努めています。

1年目 3年目 5年目 7年目

様々な視点から
仕事に取り組む重要性を学ぶ

競走部 番組企画室 企画課

お客様に魅力的な競走条件を考え
る、競馬の最前線での業務でした。自
由にアイデアを披露できる環境であ
り、入会年次に関係なくやりがいを感
じられる経験でした。

競走部での学びを活かし
広い視野で安全を提供する

福島競馬場 お客様課

大勢のスタッフとともに、どうすればお
客様に快適かつ安全な環境を提供で
きるか試行錯誤を重ねる日々。チーム
一丸となって得られる大きな力を知る
機会となりました。

過渡期に副所長を経験
今後の大きな財産に

ウインズ米子 副所長

地域に根差したウインズとして、地元
企業や自治体との積極的な連携を図
りました。その結果、職種を問わず今
まで以上に幅広い人 と々の出会いの機
会を得られました。

積み上げてきた経験をもとに
現場に合うルールを考える

法務部 法務室 予防法務課

各種規程の制定や改廃、法令・規程に
関する問い合わせ対応をしています。
重要な「公正確保」の一端を担うこと
にやりがいを感じ、「信頼」を維持する
ことの大切さも実感できました。

1年目 3年目 7年目 11年目

TSUBASA MIYAGI

仕事に全力で打ち込みながら、
地域ごとの暮らしを家族で楽しめる。
｢ワーク・ライフ・バランス｣を
実現できる会社だと実感。

法務部 法務室 予防法務課法務部 法務室 予防法務課

JRA CAREER


